INFORMATII
cu privire la veniturile salariale ale personalului din aparatul de specialitate al primarului Comunei Baciu, jud. Cluj, la data de 30

septembrie 2023, publicate la sediul propriu si pe pagina proprie de internet, conform art. 33
din Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizata

A. Indemnizatii lunare pentru functiile de demnitate publicd, stabilite potrivit art. 13 din Legea-cadru nr.153/2017,
actualizatd cu modificdrile si completdrile ulterioare

Nr. Functia Salariu de Majorarea indemnizatiei lunare cu 50%, Total salariu lunar
crt. baza(brut) conf. Art.16,alin.2 din Legea-cadru nr. (brut)
LEI 153/2017, actualizata LEI
1 Primar 12,650 6325 18975
2 Viceprimar 10,350 5175 15525

B. Salariile de baza (brute) pentru functionarii publici si personalul contractual, stabilite potrivit prevederilor art. 11
din Legea-cadru nr.153/2017, actualizati cu modificarile si completirile ulterioare
FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. Functia Nivelul | GRADII |

crt. studiilor Salariul de bazi
(brut) lei

1 Secretar general al unitatii administrativ-teritoriale (Comuna Baciu) S 10,350

FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr. | Functia Grad Nivelul Salariul de baza - (brut) LEI - 1a gradatia
crt. profesional studiilor
0 1 2 3 4 5
1 Consilier, consilier superior S 7590 | 8160 | 8568 | 8996 | 9220 | 9451
juridic, consilier achizitii, | principal S 7222 | 7764 | 8152 | 8560 | 8774 | 8993
inspector, politist local asistent S 6440 | 6923 | 7269 | 7633 | 7823 | 8019
2 Referent, politist local principal M 5175 | 5563 | 5841 | 6133 | 6287 | 6444
asistent M 4922 | 5291 | 5556 | 5833 | 5979 | 6129

FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. | Functia Grad Nivelul Salariul de bazi - (brut) LEI - la gradatia
crt. profesional studiilor

0 1 2 3 4 5
1 Inspector 1A SSD 5037 | 5415 | 5686 | 5970 | 6119 | 6272
2 Inspector Il M 3910 | 4203 | 4413 | 4634 | 4750 | 4869
3 Asistent personal - M 3000 | 3000 | 3000 | 3007 | 3083 | 3161

C. Alte drepturi in bani

Nr. | Denumirea drepturilor in Baza legala Modalitate de calcul Suma
crt. bani (bruta)
LEI
1 Indemnizatia lunard Art.14 din Legea-cadru 50% din salariul de baza minim brut 1150
pentru titlul stiintific de nr. 153/2017 actualizatd si OUG | garantat in plata, in conditiile legii
doctor nr. 130/2021
2 Drepturi salariale pentru | Art.15 din Legea-cadru 10% din salariul de baza - se acorda
activitatea de control nr. 153/2017 actualizata si OUG | pe perioada de executare a activitatii de
financiar preventiv nr. 130/2021 control financiar-preventiv, 1in conditiile
legii
3 Drepturi salariale pentru | Art.16 din Legea-cadru nr. Majorarea salariului de bazd cu pani la
activitatea prestatd in 153/2017 actualizata 50% - se aplica proportional cu timpul
proiecte finantate din H.G. nr. 325/2018; H.G. nr. efectiv alocat activitatilor pentru fiecare
fonduri europene 234/2023 proiect, 1in conditiile legii
4 Spor pentru persoanele cu | Art. 22 din Legea-cadru 15% din salariul de baza - se aplica
handicap nr. 153/2017 actualizata, pentru activitatea desfasurata in cadrul
H.G. nr. 751/2018 si programului normal de lucru, in
OUG nr. 130/2021 conditiile legii
5 Indemnizatie de hrand Art. 18 din Legea-cadru nr. Se acorda proportional cu timpul efectiv 347
153/2017 actualizata lucrat In luna anterioara, in conditiile legii
si OUG nr. 130/2021
6. | Vouchere de vacanta OUG nr. 131/2021; se acorda anual pentru fiecare salariat 1450
Nota: primarul §i viceprimarul nu beneficiazd de indemnizatie de hrand.

Nivelul veniturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul institutiei se acorda fara a depadsi
nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, potrivit prevederilor art.11 din Legea- cadru nr. 153/2017 actualizata cu
modificarile si completarile ulterioare.



