Primdria comunei Baciu
Romiinia, jud. Cluj, com. Baciu, Aleea Nufirului, nr.1
Tel. 0264-260314 Fax. 0264- 260699
e-mail: office@primariabaciu.ro web: www.primaria-baciu.ro

Nr.8605 /03.05.2023
ANUNT
privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie
vacanti

Priméria comunei Baciu, jud. Cluj, in baza prevederilor art. 618 alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea unor functii publice

specifice de executie vacante, pe perioadi nedeterminatii:
Compartimentul Urbanism

- inspector, clasa I, grad profesional principal - un post

Durata normali a timpului de muncd este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptiminad.

Concursul se va desfiasura la sediul Primdriei comunei Baciu din loc. Baciu, str. Aleea

Nufiirului, nr.1, com. Baciu, jud. Cluj, conform calendarului urmdtor:
- perioada de depunere a dosarelor de concurs — 03.05.2023 - 22.05.2023, in zilele lucrétoare, intre orele 09.00 — 12.00
- selectia dosarelor de concurs: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere a

dosarelor

- Proba scrisia — 12.06.2023 orele 11.00

- Proba de Interviu - Data si ora probei interviului se va afisa pe site-ul Primariei comunei Baciu odati cu afisarea
rezultatelor probei scrise
- afisarea rezultatelor finale - in termen de maximum o zi lucritoare de la data finalizarii interviului.

Persoana de contact: Muresan Monica Angelica — secretarul comisiei de concurs, tel: 0264260314, fax: 0264260699,
e-mail: executaresilita@primariabaciu.ro

Dosarul de fnscriere la concurs va contine in mod obligatoriu urméitoarele documente:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la HG nr.611/2008;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializéri si
perfectiondri;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care si ateste vechimea in
munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverinfei care atestd starea de séindtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul functiilor publice
pentru a céror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implicd efort fizic si se testeazd prin probé
suplimentara;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de fnscriere, sau
adeverinta care si ateste lipsa calitiitii de lucrétor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specific.

(1') Modelul orientativ al adeverinfei mentionate la alin. (1) lit. f) este prevdzut in anexa nr. 2D.

(I?) Adeverinfele care au un alt format decdt cel previzut la alin. (1') trebuie si cuprindd elemente similare celor
previzute in anexa nr. 2D §i din care sd rezulte cel pufin urmdtoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activitdfii, vechimea in muncd acumulatd,

precum i vechimea in specialitatea studiilor.



(2) Adeverinfa care atestd starea de sdandtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanétdtii,

(3) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) se prezintd in copii legalizate sau insofite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs.

(4) Documentul prevéizut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declarafie pe propria réispundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care mi a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institufia publici competentd are obligafia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tdrziu de data si ora organizdrii interviului, sub sancfiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

(3) Formularul de inscriere previzuf in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidafilor de cdtre autoritatea sau
institufia publicd organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis,
editabil, in cadrul secfiunii dedicate publicitdfii concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desféisurarea
de activitdfi de informare §i relafii publice, in format letric.

Conditii de participare:

A. Conditii generale, previzute la art. 465 din Codul administrativ:
Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetiitenia roménd si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si exercite o functie publici. Atestarea stirii de sinitate se face pe bazii de
examen medical de specialitate, de citre medicul de familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitifii, contra statului sau contra autoritafii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justifiei, infracfiuni de fals ori a unei infracfiuni
sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea
céreia a sdvdrsit fapta, prin hotirare judecétoreasca definitivd, in conditiile legii;

§) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrétor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului de:
- inspector, clasa I, grad profesional principal - un post - Compartimentul Urbanism

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti
Domeniu de studiu: Stiinfe ingineresti (Domeniul fundamental), Inginerie civild (Ramura de stiinti), Inginerie
civila (Domeniul de licentd), Constructii civile, industriale si agricole (Specializarea)

- vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice — 5 ani

- durata timp de muncé: 8 ore/zi — 40 h/sdptaméani

Bibliografie si tematici:

Bibliografie si tematica

I. Constitutia Roméniei, republicata

cu tematica cu tematica Titlul I - Principii generale, Titlul Il - Drepturile, libertafile si indatoririle
fundamentale

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare

cu tematica cu tematica integral

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu



modificérile si completarile ulterioare
cu tematica cu tematica Cap. 11 Egalitate de sanse si de tratament intre femei si barbai in domeniul muncii
4. Titlul I si 11 ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si
completérile ulterioare
cu tematica cu tematica reglementari in domeniul functiei publice
5. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, republicata, cu modificarile si
completirile ulterioare
cu tematica cu tematica CAP. I .Autorizarea executérii lucrdrilor de constructii
6. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului i urbanismul, cu modificarile i completirile
ulterioare
cu tematica cu tematica Cap. I, I1, Il — secfiunile 3—4 si Cap. IV
7. Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, rerepublicatd, cu modificarile si completérile ulterioare
cu tematica cu tematica Cap. 1, I1, Il si [V
8. Ordinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind
autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu modificérile si completérile ulterioare
cu tematica cu tematica integral
9. Ordinul nr. 233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 350/2001 privind
amenajarea teritoriului si urbanismul si de elaborare si actualizare a documentatiilor de urbanism, cu
modificérile si completarile ulterioare
cu tematica cu tematica integral
10. H.G. nr. 525/1996 pentru aprobarea Regulamentului general de urbanism, republicatd, cu modificarile i
completdrile ulterioare
cu tematica cu tematica Regulamentul general de urbanism i Norme metodologice privind finantarea
elaboririi si/sau actualizirii planurilor urbanistice generale ale localitiilor si a regulamentelor locale de
urbanism
Atributiile previazute in fisa postului:
1.Intocmeste si elibereaza avizele, certificatele si autorizatiile in conformitate cu prevederile legale, in domeniul
urbanismului i amenajérii teritoriului;
2.1a masuri, aldturi de primar, viceprimar, pentru respectarea de citre persoanele fizice si juridice a prevederilor
legale in materie de urbanism, dezvoltare durabild; urmareste respectarea prevederilor din PUG, PUZ, PUD si RU.
3. Intocmeste si transmite rapoartele statistice previzute de lege in domeniul sdu de activitate;
4Ja masuri de sanctionare a celor ce nu respecti prevederile legale in domeniul urbanismului §i amenajrii
teritoriului,
5.Este imputernicitul primarului, ca organ de control in domeniul urbanismului i amenajérii teritoriului;
6. Contribuie si urmireste realizarea investitiilor realizate in comuni finanfate din surse bugetare §i extrabugetare;
verificd si supune spre aprobare listele cu cantititile de lucrari, precum si incadrarea in oferta acceptatd a investitiei publice
7.Rispunde de modul in care sunt aplicate taxele la toate actele si faptele din sfera atributiilor sale;
8.Elaboreazii proiectele de acte normative si a altor reglementirii specifice autorititilor administratie publice locale
pentru domeniul séu de activitate;
9. Creeazi rapoarte, documente, situatii, studii, evaludri referitoare la activitatea specificd compartimentului siu;
10. Depune la depozitul arhivei, pe bazi de inventar si proces-verbal de predare-primire documentele create in cursul
unui an calendaristic, grupate in dosare, potrivit problematicii §i termenelor de péstrare stabilite in nomenclatorul
documentelor;
11.Asigurd buna intretinere a mobilierului, obiectelor si bunurilor, precum §i buna funcfionare a aparaturii
electrice, electronice si informatice date in responsabilitate si cuprinse in fisa de inventar, iar in cazul unor deteriordri sau
defectiuni anunti cu celeritate seful serviciului administrativ si de gospodirie comunald sau referentul cu atributii in domeniul
informatic, dupi caz;
13.Se preocupi in permanenti de pregitirea sa profesionald, intocmind o listd care sd cuprindi actele normative care
reglementeazi activitatea din sfera atributiilor sale, inclusiv pe cele prin care se modificid/completeazi/aprobé acestea;
Actualizeazi si urmireste zilnic programul informational pus la dispozitia institutiei.
14. Asigurid promovarea imaginii administratiei publice locale potrivit atributiilor date in competenta sa;
15.Indeplineste oricare alte atributii prevdzute de lege sau incredintate de citre primarul comunei.

Publicat in data de 03.05.2023, orele 8.30, la sediul primériei si pe pagina de internet www.primaria-baciu.ro.



